
Rapport

2020
annuel

23

8

Remerciements

 » Service de l’action sociale (VS)
 » Ville de Sion
 » Bourgeoisie de Sion
 » Dîme de l’alcool

 » Molotov Event SA
 » Foxdrop Sàrl
 » HES-SO VS
 » Golf Club de Sion

Chiffres clés 2020

86.8%

62.05%

11’866

taux de présence des participants 

marge d’autofi nancement par le 
produit de l’activité commerciale

en francs, bénéfi ce net de l’exercice 

Contacts

Déclics Déclencheurs d’avenirs Sàrl
Route de Vissigen 29
1950 Sion
info@declics.ch
Tél. 027 323 04 77

Crédits

Textes  :  Gaël Blanchet
 Philippe Salomon
 Benjamin Theytaz

Layout  :  Fabrice Morciano

Le mal nous a mis en mots

En marge de toutes les diffi cultés que le virus a générées pour Déclics, reconnais-
sons qu’il a été une formidable opportunité pour fonder notre modalité de prise 
en charge. Sous l’impulsion éclairée de son Directeur, l’entreprise a en effet assis 
en 2020 son concept social. Liberté d’action, responsabilité de soi et égalité entre 
toutes et tous ont été défi nies comme les trois piliers structurant les rapports inter-
personnels. Dans une organisation aussi horizontale que possible, Déclics garantit 
par ailleurs un cadre sûr qui envisage l’authenticité à soi et aux autres comme le 
ferment du changement. 

Toutefois, précisons ici que la crise sanitaire n’a pas révolutionné Déclics, elle n’a 
pas servi de déclencheur d’une prise de conscience et d’un revirement axiologique. 
Non. Nous le savons bien, la crise ne change pas, elle révèle. Le confi nement a 
ainsi créé des conditions de réfl exivité permettant à l’entreprise de dire tout haut ce 
qu’elle était déjà tout bas. Il l’a dévoilée, mise en mots. 

À l’heure du sanitairement correct, je vous confi rme que l’entreprise se porte à 
merveille. Plus que jamais elle se sent cohérente dans sa mission, effi cace dans ses 
actions et confi ante dans son avenir. À l’heure du bilan personnel, je vous confi e 
enfi n que c’est un honneur pour moi d’être associé à ce processus de maturité 
de l’entreprise et un immense plaisir d’y évoluer dans un climat relationnel aussi 
stimulant qu’amical.

Gaël Blanchet
Président 

Bienvenue à Benjamin Theytaz

Je m’appelle Benjamin Theytaz, j’ai 26 ans. Je suis bé-
néfi ciaire d’un CFC d’ébéniste et j’achève actuellement 
ma 3e année de formation comme maître socio-profes-
sionnel. Grâce à Déclics Déclencheurs d’avenirs, j’ai pu 
terminer ma formation dans un cadre de travail favorable 
et agréable. Étant sensible à l’écologie, l’environnement, 
ainsi qu’aux diffi cultés sociales, je suis motivé à relever 
les nouveaux défi s qui arrivent. C’est donc avec un grand 
plaisir que je prolonge ma mission.

Retrouvez-nous sur les réseaux !

Quelques actions de communication

� Nouvelle page Linkedin 

�  Visibilité sur Facebook

�  Communication commune avec Molotov.ch

�  Présentation aux CMS

et bientôt un nouveau site !

Location & vente de Vaisselle 

pour vos événements
avec service de 

lavage 

Fr 0.25 / assiette

exemple : 

Plus de 35 articles 
disponibles. 
Prix pour location et lavage :  

Gobelets et verres Fr 0.15 Ct /pce
Assiettes Fr 0.25 Ct /pce
Couteaux, fourchettes, cuillières  Fr 0.10 Ct /pce
Caisses Fr 4.- 

contact : molotov@molotov.ch
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Bilan

ACTIF
au 

31.12.2020 
 au 

31.12.2019 

Actif circulant

Trésorerie  216’696  168’845 

Créances résultant de la vente de 
biens et de prestations de services

 24’147  31’782 

    envers des tiers  22’997  28’682 

    envers des coll. publiques  2’150  4’100 

    corrections de valeur  -1’000  -1’000 

Actifs transitoires  69’082  44’622 

Total actif circulant  309’925  245’249  

Actif immobilisé

Machines et outillage  2’450  3’500 

Mobilier et installations  2  2 

Véhicules  65’000  70’000 

Don Loterie romande  -50’000  -50’000 

Immeuble Vissigen  624’101  648’800 

Don Dime de l’alcool  -80’000  -80’000 

Don Loterie romande  -100’000  -100’000 

Total actif immobilisé  461’553  492’302 

Total de l’actif  771’478  737’551 

PASSIF

Capitaux étrangers à court terme

Dettes résultant de l’achat de 
biens et de prestations de services

 8’360  5’653 

    envers des tiers  8’360  5’653 

Passifs transitoires  28’375  15’451 

Total capitaux étrangers à 
court terme

  36’735   21’104 

Capitaux étrangers à long terme terme

Dettes à long terme portant intérêt  566’696  566’666 

    Emprunt hypothécaire  566’696  566’666 

Provision travaux de garantie  9’000  7’600 

Fonds de rénovation
 35’000  30’000 

Total capitaux étrangers à long 
terme

 610’696  604’266 

Total capitaux étrangers  647’430  625’370 

Capitaux propres

Capital-social  21’000  21’000 

Réserves de réévaluation  200’000  200’000 

Pertes reportées  -108’818  -118’814 

Résultat de l’exercice  11’866  9’996 

Total capitaux propres  124’048  112’182 

Total du passif  771’478  737’551 

Compte de résultat

2020 2019

Produits bruts des ventes de biens 
et de prestations de services

 262’627  191’240 

Produits d’encadrement  60’314  17’384 

Don Dime de l’alcool  10’000  10’000 

Subvention Bourgeoisie de Sion  5’000 -

Subvention commune de Sion  20’000  20’000 

Subvention Etat du Valais - SAS  72’312  43’242 

Pertes sur créances et variation de 
corrections de valeur

 -    1’300 

Rabais escompte  -14  -284 

TVA  -13’620  -7’432 

Produits nets d’exploitation  416’619  275’450 

Charges de matériel  -12’286  -14’561 

Charges de personnel  -255’412  -187’999 

    Charges salariales  -210’573  -160’084 

    Charges sociales  -41’233  -30’686 

    Autres charges de personnel  -3’605  -2’142 

    Prestations d’ass. sociales  -    4’913 

Autres charges d’exploitation  -64’574  -24’950 

    Frais de locaux  -25’406  -3’700 

    Charges d’énergies  -4’095  -3’438 

    Frais d’entretien et réparation  -2’106  -1’012 

    Frais véhicules  -32’968  -16’800 

Assurances d’exploitation  -6’354  -5’042 

Frais administratifs  -14’503  -14’084 

    Matériel de bureau  -3’012  -1’297 

    Honoraires fi duciaires  -1’665  -2’299 

    Frais informatiques  -1’535  -1’763 

    Autres frais d’adminstration  -8’291  -8’726 

Frais marketing et publicité  -435  -8’515 

Amortissements   -68’592  -34’667 

Résultat d’exploitation 
avant intérêts 

 -5’537  -14’368 

Charges fi nancières  -10’921  -10’935 

Résultat d’exploitation  -16’458  -25’304 

Variation provision pour travaux 
de garantie

 -1’400  8’800 

Attribution provision fonds de 
rénovation

 -5’000  -4’000 

Produits hors exploitation  22’850  25’800 

Produits exceptionnels, uniques ou 
hors période

 11’874  4’699 

Résultat de l’exercice  11’866  9’996 

Témoignages

4

6

5

7

Consolider l’existant et préparer 
avec sérénité le futur

Carlos, 49 ans

J’ai eu de la chance d’effectuer un stage au sein de 
l’entreprise Déclics Déclencheurs d’avenirs Sàrl.

Au cours de ce stage, j’ai pu consolider et enrichir mes 
connaissances, prendre des décisions et être très au-
tonome. 

Je tenais à vous remercier de tout cœur pour l’accueil 
que vous m’avez accordé, pour la confi ance que vous 

m’avez octroyée, pour votre soutien, votre dévouement et surtout pour votre 
professionnalisme. Ce stage a été pour moi une expérience très enrichissante 
et valorisante.

Gaëtan, 33 ans

Quand j’entends « Déclics », j’entends « Déclencheurs 
d’avenirs ».

Je suis allé un matin me présenter auprès de Philippe 
et Dominique. Mais, j’y suis surtout allé pour me re-
lancer dans ma vie professionnelle. J’y ai passé plus 
de six mois et j’ai eu du plaisir à y travailler et effectuer 
différentes tâches comme des réparations de Moloks 
ou la collecte d’encombrants chez des habitants de la 

commune de Sion. Pour tout vous dire, j’ai pris beaucoup de plaisir à travailler 
dans cette entreprise, ce qui m’a ouvert la porte pour mon avenir.

Puis, on m’a proposé un stage au Golf Club de Sion (paysagiste), ce qui n’a 
rien avoir avec le travail que j’effectuais chez Déclics, mais ce stage m’a per-
mis de décrocher un contrat.

Le conseil que je peux donner aux prochains participants chez Déclics, c’est 
de ne jamais baisser les bras et d’y croire jusqu’au bout.

Un GRAND MERCI à Philippe et Dominique pour votre patience, votre sa-
voir-faire et votre gentillesse. Je ne vous oublierai pas.

Grâce à l’engagement de toute l’équipe, le soutien et la confi ance des diffé-
rents partenaires, Déclics Déclencheurs d’avenirs regarde avec fi erté le chemin 
parcouru en 2020 ! 

Certes, les activités sociales et économiques ont été réduites en raison de la 
crise sanitaire. Cependant, durant cette année singulière, la plus ancienne en-
treprise sociale valaisanne a su relever les défi s tout en poursuivant sa mue et 
préparant les enjeux à venir. 

Afi n de réaliser avec cohérence le cœur de sa mission, une stratégie de réin-
sertion professionnelle a été élaborée. Sa fi nalité : permettre à chaque partici-
pant-e d’être acteur/-trice de sa vie personnelle et professionnelle. Les lignes 
directrices s’appuient sur une approche humaniste. Elles visent entre-autre à 
encourager le développement personnel en milieu professionnel et améliorer 
l’estime de soi. Quant à la mise en œuvre, elle se veut simple et pragmatique. 
Les premiers résultats sont déjà visibles et encourageants.

D’un point de vue économique, l’arrêt soudain de toute manifestation a entraî-
né une longue mise en veille des activités en lien avec la vaisselle réutilisable. 
L’élan accordé à cette tâche, avec la construction d’une importante structure 
en bois à l’intérieur même du bâtiment, a ainsi été abruptement stoppé.

Cependant, l’équipe et les participants ont retroussé leurs manches. Tout a 
été mis en œuvre afi n de préparer l’ouverture prochaine d’un atelier vélos se-
conde main. En effet, les locaux ont été adaptés et un partenariat avec la Police 
Régionale de Ville du Centre a été conclu. Ainsi, les vélos laissés à l’abandon 
seront dorénavant confi és à Déclics. Selon un protocole défi ni, ces vélos seront 
ensuite remis en état puis vendus. D’autres activités en lien avec cet atelier se-
ront également organisées. Nous nous réjouissons de vous en dire plus l’année 
prochaine !

Philippe Salomon
Directeur
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rents partenaires, Déclics Déclencheurs d’avenirs regarde avec fi erté le chemin 
parcouru en 2020 ! 

Certes, les activités sociales et économiques ont été réduites en raison de la 
crise sanitaire. Cependant, durant cette année singulière, la plus ancienne en-
treprise sociale valaisanne a su relever les défi s tout en poursuivant sa mue et 
préparant les enjeux à venir. 

Afi n de réaliser avec cohérence le cœur de sa mission, une stratégie de réin-
sertion professionnelle a été élaborée. Sa fi nalité : permettre à chaque partici-
pant-e d’être acteur/-trice de sa vie personnelle et professionnelle. Les lignes 
directrices s’appuient sur une approche humaniste. Elles visent entre-autre à 
encourager le développement personnel en milieu professionnel et améliorer 
l’estime de soi. Quant à la mise en œuvre, elle se veut simple et pragmatique. 
Les premiers résultats sont déjà visibles et encourageants.

D’un point de vue économique, l’arrêt soudain de toute manifestation a entraî-
né une longue mise en veille des activités en lien avec la vaisselle réutilisable. 
L’élan accordé à cette tâche, avec la construction d’une importante structure 
en bois à l’intérieur même du bâtiment, a ainsi été abruptement stoppé.

Cependant, l’équipe et les participants ont retroussé leurs manches. Tout a 
été mis en œuvre afi n de préparer l’ouverture prochaine d’un atelier vélos se-
conde main. En effet, les locaux ont été adaptés et un partenariat avec la Police 
Régionale de Ville du Centre a été conclu. Ainsi, les vélos laissés à l’abandon 
seront dorénavant confi és à Déclics. Selon un protocole défi ni, ces vélos seront 
ensuite remis en état puis vendus. D’autres activités en lien avec cet atelier se-
ront également organisées. Nous nous réjouissons de vous en dire plus l’année 
prochaine !

Philippe Salomon
Directeur



Bilan

ACTIF
au 

31.12.2020 
 au 

31.12.2019 

Actif circulant

Trésorerie  216’696  168’845 

Créances résultant de la vente de 
biens et de prestations de services

 24’147  31’782 

    envers des tiers  22’997  28’682 

    envers des coll. publiques  2’150  4’100 

    corrections de valeur  -1’000  -1’000 

Actifs transitoires  69’082  44’622 

Total actif circulant  309’925  245’249  

Actif immobilisé

Machines et outillage  2’450  3’500 

Mobilier et installations  2  2 

Véhicules  65’000  70’000 

Don Loterie romande  -50’000  -50’000 

Immeuble Vissigen  624’101  648’800 

Don Dime de l’alcool  -80’000  -80’000 

Don Loterie romande  -100’000  -100’000 

Total actif immobilisé  461’553  492’302 

Total de l’actif  771’478  737’551 

PASSIF

Capitaux étrangers à court terme

Dettes résultant de l’achat de 
biens et de prestations de services

 8’360  5’653 

    envers des tiers  8’360  5’653 

Passifs transitoires  28’375  15’451 

Total capitaux étrangers à 
court terme

  36’735   21’104 

Capitaux étrangers à long terme terme

Dettes à long terme portant intérêt  566’696  566’666 

    Emprunt hypothécaire  566’696  566’666 

Provision travaux de garantie  9’000  7’600 

Fonds de rénovation
 35’000  30’000 

Total capitaux étrangers à long 
terme

 610’696  604’266 

Total capitaux étrangers  647’430  625’370 

Capitaux propres

Capital-social  21’000  21’000 

Réserves de réévaluation  200’000  200’000 

Pertes reportées  -108’818  -118’814 

Résultat de l’exercice  11’866  9’996 

Total capitaux propres  124’048  112’182 

Total du passif  771’478  737’551 

Compte de résultat

2020 2019

Produits bruts des ventes de biens 
et de prestations de services

 262’627  191’240 

Produits d’encadrement  60’314  17’384 

Don Dime de l’alcool  10’000  10’000 

Subvention Bourgeoisie de Sion  5’000 -

Subvention commune de Sion  20’000  20’000 

Subvention Etat du Valais - SAS  72’312  43’242 

Pertes sur créances et variation de 
corrections de valeur

 -    1’300 

Rabais escompte  -14  -284 

TVA  -13’620  -7’432 

Produits nets d’exploitation  416’619  275’450 

Charges de matériel  -12’286  -14’561 

Charges de personnel  -255’412  -187’999 

    Charges salariales  -210’573  -160’084 

    Charges sociales  -41’233  -30’686 

    Autres charges de personnel  -3’605  -2’142 

    Prestations d’ass. sociales  -    4’913 

Autres charges d’exploitation  -64’574  -24’950 

    Frais de locaux  -25’406  -3’700 

    Charges d’énergies  -4’095  -3’438 

    Frais d’entretien et réparation  -2’106  -1’012 

    Frais véhicules  -32’968  -16’800 

Assurances d’exploitation  -6’354  -5’042 

Frais administratifs  -14’503  -14’084 

    Matériel de bureau  -3’012  -1’297 

    Honoraires fi duciaires  -1’665  -2’299 

    Frais informatiques  -1’535  -1’763 

    Autres frais d’adminstration  -8’291  -8’726 

Frais marketing et publicité  -435  -8’515 

Amortissements   -68’592  -34’667 

Résultat d’exploitation 
avant intérêts 

 -5’537  -14’368 

Charges fi nancières  -10’921  -10’935 

Résultat d’exploitation  -16’458  -25’304 

Variation provision pour travaux 
de garantie

 -1’400  8’800 

Attribution provision fonds de 
rénovation

 -5’000  -4’000 

Produits hors exploitation  22’850  25’800 

Produits exceptionnels, uniques ou 
hors période

 11’874  4’699 

Résultat de l’exercice  11’866  9’996 

Témoignages

4

6

5

7

Consolider l’existant et préparer 
avec sérénité le futur

Carlos, 49 ans

J’ai eu de la chance d’effectuer un stage au sein de 
l’entreprise Déclics Déclencheurs d’avenirs Sàrl.

Au cours de ce stage, j’ai pu consolider et enrichir mes 
connaissances, prendre des décisions et être très au-
tonome. 

Je tenais à vous remercier de tout cœur pour l’accueil 
que vous m’avez accordé, pour la confi ance que vous 

m’avez octroyée, pour votre soutien, votre dévouement et surtout pour votre 
professionnalisme. Ce stage a été pour moi une expérience très enrichissante 
et valorisante.

Gaëtan, 33 ans

Quand j’entends « Déclics », j’entends « Déclencheurs 
d’avenirs ».

Je suis allé un matin me présenter auprès de Philippe 
et Dominique. Mais, j’y suis surtout allé pour me re-
lancer dans ma vie professionnelle. J’y ai passé plus 
de six mois et j’ai eu du plaisir à y travailler et effectuer 
différentes tâches comme des réparations de Moloks 
ou la collecte d’encombrants chez des habitants de la 

commune de Sion. Pour tout vous dire, j’ai pris beaucoup de plaisir à travailler 
dans cette entreprise, ce qui m’a ouvert la porte pour mon avenir.

Puis, on m’a proposé un stage au Golf Club de Sion (paysagiste), ce qui n’a 
rien avoir avec le travail que j’effectuais chez Déclics, mais ce stage m’a per-
mis de décrocher un contrat.

Le conseil que je peux donner aux prochains participants chez Déclics, c’est 
de ne jamais baisser les bras et d’y croire jusqu’au bout.

Un GRAND MERCI à Philippe et Dominique pour votre patience, votre sa-
voir-faire et votre gentillesse. Je ne vous oublierai pas.

Grâce à l’engagement de toute l’équipe, le soutien et la confi ance des diffé-
rents partenaires, Déclics Déclencheurs d’avenirs regarde avec fi erté le chemin 
parcouru en 2020 ! 

Certes, les activités sociales et économiques ont été réduites en raison de la 
crise sanitaire. Cependant, durant cette année singulière, la plus ancienne en-
treprise sociale valaisanne a su relever les défi s tout en poursuivant sa mue et 
préparant les enjeux à venir. 

Afi n de réaliser avec cohérence le cœur de sa mission, une stratégie de réin-
sertion professionnelle a été élaborée. Sa fi nalité : permettre à chaque partici-
pant-e d’être acteur/-trice de sa vie personnelle et professionnelle. Les lignes 
directrices s’appuient sur une approche humaniste. Elles visent entre-autre à 
encourager le développement personnel en milieu professionnel et améliorer 
l’estime de soi. Quant à la mise en œuvre, elle se veut simple et pragmatique. 
Les premiers résultats sont déjà visibles et encourageants.

D’un point de vue économique, l’arrêt soudain de toute manifestation a entraî-
né une longue mise en veille des activités en lien avec la vaisselle réutilisable. 
L’élan accordé à cette tâche, avec la construction d’une importante structure 
en bois à l’intérieur même du bâtiment, a ainsi été abruptement stoppé.

Cependant, l’équipe et les participants ont retroussé leurs manches. Tout a 
été mis en œuvre afi n de préparer l’ouverture prochaine d’un atelier vélos se-
conde main. En effet, les locaux ont été adaptés et un partenariat avec la Police 
Régionale de Ville du Centre a été conclu. Ainsi, les vélos laissés à l’abandon 
seront dorénavant confi és à Déclics. Selon un protocole défi ni, ces vélos seront 
ensuite remis en état puis vendus. D’autres activités en lien avec cet atelier se-
ront également organisées. Nous nous réjouissons de vous en dire plus l’année 
prochaine !

Philippe Salomon
Directeur
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Remerciements

 » Service de l’action sociale (VS)
 » Ville de Sion
 » Bourgeoisie de Sion
 » Dîme de l’alcool

 » Molotov Event SA
 » Foxdrop Sàrl
 » HES-SO VS
 » Golf Club de Sion

Chiffres clés 2020

86.8%

62.05%

11’866

taux de présence des participants 

marge d’autofi nancement par le 
produit de l’activité commerciale

en francs, bénéfi ce net de l’exercice 

Contacts

Déclics Déclencheurs d’avenirs Sàrl
Route de Vissigen 29
1950 Sion
info@declics.ch
Tél. 027 323 04 77
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Le mal nous a mis en mots

En marge de toutes les diffi cultés que le virus a générées pour Déclics, reconnais-
sons qu’il a été une formidable opportunité pour fonder notre modalité de prise 
en charge. Sous l’impulsion éclairée de son Directeur, l’entreprise a en effet assis 
en 2020 son concept social. Liberté d’action, responsabilité de soi et égalité entre 
toutes et tous ont été défi nies comme les trois piliers structurant les rapports inter-
personnels. Dans une organisation aussi horizontale que possible, Déclics garantit 
par ailleurs un cadre sûr qui envisage l’authenticité à soi et aux autres comme le 
ferment du changement. 

Toutefois, précisons ici que la crise sanitaire n’a pas révolutionné Déclics, elle n’a 
pas servi de déclencheur d’une prise de conscience et d’un revirement axiologique. 
Non. Nous le savons bien, la crise ne change pas, elle révèle. Le confi nement a 
ainsi créé des conditions de réfl exivité permettant à l’entreprise de dire tout haut ce 
qu’elle était déjà tout bas. Il l’a dévoilée, mise en mots. 

À l’heure du sanitairement correct, je vous confi rme que l’entreprise se porte à 
merveille. Plus que jamais elle se sent cohérente dans sa mission, effi cace dans ses 
actions et confi ante dans son avenir. À l’heure du bilan personnel, je vous confi e 
enfi n que c’est un honneur pour moi d’être associé à ce processus de maturité 
de l’entreprise et un immense plaisir d’y évoluer dans un climat relationnel aussi 
stimulant qu’amical.

Gaël Blanchet
Président 

Bienvenue à Benjamin Theytaz

Je m’appelle Benjamin Theytaz, j’ai 26 ans. Je suis bé-
néfi ciaire d’un CFC d’ébéniste et j’achève actuellement 
ma 3e année de formation comme maître socio-profes-
sionnel. Grâce à Déclics Déclencheurs d’avenirs, j’ai pu 
terminer ma formation dans un cadre de travail favorable 
et agréable. Étant sensible à l’écologie, l’environnement, 
ainsi qu’aux diffi cultés sociales, je suis motivé à relever 
les nouveaux défi s qui arrivent. C’est donc avec un grand 
plaisir que je prolonge ma mission.

Retrouvez-nous sur les réseaux !

Quelques actions de communication

� Nouvelle page Linkedin 

�  Visibilité sur Facebook

�  Communication commune avec Molotov.ch

�  Présentation aux CMS

et bientôt un nouveau site !

Location & vente de Vaisselle 

pour vos événements
avec service de 

lavage 

Fr 0.25 / assiette

exemple : 

Plus de 35 articles 
disponibles. 
Prix pour location et lavage :  

Gobelets et verres Fr 0.15 Ct /pce
Assiettes Fr 0.25 Ct /pce
Couteaux, fourchettes, cuillières  Fr 0.10 Ct /pce
Caisses Fr 4.- 

contact : molotov@molotov.ch


