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Remerciements

	» Service de l’action sociale (SAS)
	» Ville de Sion
	» Services sociaux communaux
	» Office cantonal AI
	» Croix-Rouge Valais
	» Bureau d’accueil pour candidats 
réfugiés (BACR)

	» OSEO Valais
	» HES-SO Valais / Wallis
	» Police Régionale des Villes du Centre 
(PRVC)

	» TCS Section Valais
	» Velospot Publibike
	» Working Bicycle
	» Loterie Romande
	» Dîme de l’alcool

Ainsi qu’à toutes nos entreprises parte-
naires, institutions et organisations à but 
non lucratif avec lesquelles nous colla-
borons.

Gérants

Gaël Blanchet, président
Christine Bitz, membre
Isabelle Darbellay, membre
Blaise Fumeaux, membre
Luis Vaudan-Bellaro, membre

Crédits

Textes : 	 Gaël Blanchet et  
	 Philippe Salomon

Layout : 	 Fabrice Morciano

Chiffres clés

32
nombre de personnes  
en insertion

457 
en francs, bénéfice  

net de l’exercice

39
âge moyen des personnes en 

insertion (de 18 à 59 ans)

37% 
taux de  
réinsertion 

64% 
part de financement par des  
activités économiques 

Bâtir des trajectoires durables : entre engagement social 
et impact local

« Agir localement, transformer durablement . »

Au cours de l’année écoulée, Déclics Déclencheurs d’avenirs a poursuivi avec 

détermination sa mission d’accompagnement vers la réinsertion professionnelle, 

en s’appuyant sur une approche à la fois humaine, pragmatique et ancrée dans 

les réalités du terrain. Dans un contexte socio-économique exigeant, notre 

organisation a su maintenir un cap clair : redonner des perspectives concrètes à 

des personnes éloignées du marché du travail.

Les résultats obtenus témoignent de la pertinence de notre modèle. Le taux 

de réinsertion professionnelle de 37%, confirme l’efficacité de nos dispositifs 

d’accompagnement individualisé et de nos activités économiques formatrices 

et porteuses de sens. Ce chiffre reflète non seulement l’engagement des 

bénéficiaires, mais également celui de l’équipe qui œuvre quotidiennement à créer 

des conditions favorables à un retour durable à l’emploi.

Cette année a également été marquée par l’obtention de la certification « Marque 

Valais Entreprise ». Cette reconnaissance résonne comme une validation forte de 

notre engagement : celui de concilier impact social et ancrage économique local, 

tout en intégrant pleinement les enjeux écologiques dans nos activités. Elle vient 

souligner le sens de notre action, à la croisée de l’insertion, de la proximité et de la 

responsabilité environnementale.

Plus que jamais, Déclics Déclencheurs d’avenirs affirme sa volonté de bâtir des 

ponts durables entre les personnes et le monde du travail. Parce que chaque 

parcours mérite une chance, et que chaque réussite, aussi modeste soit-elle, 

contribue à construire une société inclusive et humaine. 

Philippe Salomon 

Directeur

Quelle aventure, quelle superbe aventure !

Ce qu’il faisait froid en 2013 dans cette bâtisse, un froid mordant qui donnait 
envie de baisser nos manches plutôt que de les redresser. Nous tricotions 
au quotidien pour payer les factures, donner du sens au travail social et 
espérer que le meilleur serait à venir. Claude-Alain Kittel, Gérard Moulin, 
Dominique Pignat, Yann Roduit, Emmanuel Troillet furent quelques-uns des 
artisans tenaces qui ont mis du vent dans les voiles de l’entreprise durant 
cette période de fragilité. Nous y avons cru et fort heureusement, d’autres 
personnes avec nous : Jérôme Favez et Roland Favre du service de l’action 
sociale, la ville de Sion par son président, Philippe Varone. Des braises de la 
Thune est alors naît Déclics. 

La mue de l’entreprise s’est opérée en 2019. Nouveau nom, nouvel ancrage 
entrepreneurial, nouvelle équipe de gérance, et soulagement suprême, un 
premier directeur Philippe Salomon. Tout était neuf à l’exception de notre 
finalité : produire de la réinsertion professionnelle. Cet aspect, au cœur de 
notre action, est devenue avec le temps notre plus grande victoire. Déclics 
a effectivement conquis le droit aujourd’hui de se considérer avec fierté 
puisque sa mission sociale est assurée avec une efficacité supérieure à 
la moyenne. Que tout le personnel de l’entreprise soit ici remercié, rien ne 
serait possible sans leur bienveillance et leur investissement. 

L’année 2026 sera l’année d’un renouveau au sein des gérantes et des 
gérants. Christine Bitz, Isabelle Darbellay, Blaise Fumeaux et moi-même 
passons le relai à des forces encore plus vives. Nous le faisons en sérénité 
et en confiance, l’équipe entrante pourra compter sur une entreprise 
efficace, des finances saines et de solides bases de gouvernance. Que les 
partenaires institutionnels soient aussi rassurés face à ce changement, il 
leur sera indolore. Beaucoup le savent en effet, Déclics n’est pas une affaire 
de personnalités. Il y règne désormais un souffle qui anime une mission, des 
valeurs qui infusent un état esprit, bref, il y fait chaud d’une chaleur humaine 
qui dépasse la somme des parties. 

Quelle aventure ce fût pour moi, quelle superbe aventure et je suis 
reconnaissant envers tous ceux et toutes celles qui l’ont rendue possible. 

Gaël Blanchet  
Ex-président 

Retrouvez-nous sur les réseaux  
et sur www.declics.ch
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ACTIF
au 

31.12.2025 
au 

31.12.2024 

Actif circulant

Trésorerie  372'735  347'805 

Créances résultant de la vente de 
biens et de prestations de services

 83'417  67'672 

 envers des tiers  38'552  40'362 

 envers des coll. publiques  49'265  30'911 

 corrections de valeur  -4'400  -3'600 

Actifs transitoires  1'056  72'392 

Total actif circulant  457'208  487'869 

Actif immobilisé

Machines et outillage  550  700 

Mobilier et installations  2  2 

Véhicules  112'800  74'900 

Don Loterie romande  -50'000  -50'000 

Immeuble Vissigen  829'701  850'501 

Don Dîme de l’alcool  -80'000  -80'000 

Don Loterie Romande  -100'000  -100'000 

Don Loterie Romande rénov. 2022  -150'000  -150'000 

Total actif immobilisé  563'053  546'103 

Total de l’actif  1'020'261  1'033'972 

PASSIF

Capitaux étrangers à court terme

Dettes résultant de l’achat de 
biens et de prestations de services

 19'683  5'399 

 envers des tiers  19'683  5'399 

Passifs transitoires  22'695  21'711 

Total capitaux étr. à court terme  42'378  27'110 

Capitaux étrangers à long terme

Dettes à long terme portant intérêt  772'500  783'500 

Emprunt hypothécaire  772'500  783'500 

Provision travaux de garantie  17'000  16'400 

Fonds de rénovation  35'000  35'000 

Fonds affectés

Fonds de réserve d'exploitation  28'000  28'000 

Total capitaux étrangers à long 
terme et Fonds affectés

 852'500  862'900 

Total capitaux étrangers  894'878  890'010 

Capitaux propres

Capital-social  21'000  21'000 

Réserves de réévaluation  200'000  200'000 

Pertes reportées  -96'074  -96'074 

Résultat de l’exercice  457  19'036 

Total capitaux propres  125'383  143'962 

Total du passif  1’020’261  1’033’972 

Compte de résultat

2025 2024

Produits bruts des ventes de biens 
et de prestations de services

 432'364  416'879 

Produits d’encadrement  142'500  155'675 

Don Dîme de l’alcool  20'000  20'000 

Autres produits  3'295  4'690 

Subvention commune de Sion  20'000  20'000 

Subvention Etat du Valais - SAS  79'816  68'043 

Pertes sur créances et variation de 
corrections de valeur

 -800  -800 

TVA  -21'122  -13'863 

Produits nets d’exploitation  676'053  670'624 

Charges de matériel  -42'788  -33'203 

Charges de personnel  -468'895  -463'469 

 Charges salariales  -377'913  -375'959 

 Charges sociales  -77'704  -68'405 

 Autres charges de personnel  -15'137  -19'105 

 Prestations d’assurances sociales  1'859  - 

Autres charges d’exploitation  -83'154  -51'241 

 Frais de locaux  -14'439  -11'360 

 Charges d’énergies  -5'038  -6'217 

 Frais d’entretien et réparation  -8'701  -2'388 

 Frais véhicules  -54'976  -31'276 

Assurances d’exploitation  -8'421  -7'761 

Frais administratifs  -28'887  -19'444 

 Matériel de bureau  -5'190  -3'437 

 Honoraires fi duciaires  -4'573  -3'035 

 Frais informatiques  -12'587  -7'508 

 Autres frais d’administration  -6'537  -5'464 

Frais marketing et publicité  -6'486  -817 

Amortissements   -30'750  -42'039 

Résultat d’exploitation 
avant intérêts 

 6'672  52'651 

Charges fi nancières  -15'125  -15'061 

Résultat d’exploitation  -8'453  37'590 

Variation provision pour travaux 
de garantie

 -600  -1'300 

Attribution Fonds de réserve 
d'exploitation

 -  -28'000 

Produit hors exploitation  9'510  9'290 

Produits exceptionnels, uniques 
ou hors période

 -  2'456 

Charges exceptionnelles, uniques 
ou hors période

 -  -1'000 

Résultat de l’exercice  457  19'036 
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BDO SA, dont le siège principal est à Zurich, est le membre suisse, juridiquement indépendant, du réseau international BDO.

Tél. +41 27 324 70 70
www.bdo.ch
sion@bdo.ch

BDO SA
Place du Midi 36
1950 Sion

RAPPORT DE L'AUDITEUR

Aux Gérants de Déclics Déclencheurs d'avenirs Sàrl, Sion

Rapport sur l’examen succinct (review) des comptes annuels

Conformément au mandat qui nous a été confié, nous avons procédé à un examen succinct des états 
financiers de Déclics Déclencheurs d'avenirs Sàrl pour l’exercice arrêté le 31 décembre 2025.  

Ces états financiers relèvent de la responsabilité des Gérants alors que notre responsabilité consiste 
à émettre un rapport sur ces états financiers sur la base de notre examen succinct.

Nous avons effectué notre examen succinct selon la Norme d'Audit suisse 910 Review (examen suc-
cinct) d’états financiers. Cette norme requiert que l'examen succinct soit planifié et réalisé en vue 
d'obtenir une assurance modérée que les états financiers ne comportent pas d'anomalie significa-
tive. Un examen succinct comporte essentiellement des entretiens avec le personnel de la société 
et des procédures analytiques appliquées aux données financières. Il fournit donc un niveau d'assu-
rance moins élevé qu'un audit. Nous avons effectué une review et non un audit et, en conséquence,
nous n'exprimons donc pas d'opinion d'audit.

Sur la base de notre examen succinct, nous n'avons pas relevé de faits qui nous laissent à penser que 
les états financiers ne donnent pas une image fidèle du patrimoine, de la situation financière et des
résultats  de Déclics Déclencheurs d’avenirs Sàrl et ne sont pas conformes à la loi suisse et aux 
statuts. 

Sion, le 23 avril 2026 

BDO SA

Annexes
Comptes annuels 

Loïc Rossé
Expert-réviseur agréé

p.p. Marine Amaro-Moulin 
Experte-réviseur agréée 

Un nouvel espace de vente pour nos vélos de seconde main ! 

 Depuis la fi n de l’année 2025, participants et chefs d’équipe travaillent activement à créer un nouvel espace de vente de vélos de seconde main © Déclics
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Total capitaux propres  125'383  143'962 

Total du passif  1’020’261  1’033’972 

Compte de résultat

2025 2024

Produits bruts des ventes de biens 
et de prestations de services

 432'364  416'879 

Produits d’encadrement  142'500  155'675 

Don Dîme de l’alcool  20'000  20'000 

Autres produits  3'295  4'690 

Subvention commune de Sion  20'000  20'000 

Subvention Etat du Valais - SAS  79'816  68'043 

Pertes sur créances et variation de 
corrections de valeur

 -800  -800 

TVA  -21'122  -13'863 

Produits nets d’exploitation  676'053  670'624 

Charges de matériel  -42'788  -33'203 

Charges de personnel  -468'895  -463'469 

 Charges salariales  -377'913  -375'959 

 Charges sociales  -77'704  -68'405 

 Autres charges de personnel  -15'137  -19'105 

 Prestations d’assurances sociales  1'859  - 

Autres charges d’exploitation  -83'154  -51'241 

 Frais de locaux  -14'439  -11'360 

 Charges d’énergies  -5'038  -6'217 

 Frais d’entretien et réparation  -8'701  -2'388 

 Frais véhicules  -54'976  -31'276 

Assurances d’exploitation  -8'421  -7'761 

Frais administratifs  -28'887  -19'444 

 Matériel de bureau  -5'190  -3'437 

 Honoraires fi duciaires  -4'573  -3'035 

 Frais informatiques  -12'587  -7'508 

 Autres frais d’administration  -6'537  -5'464 

Frais marketing et publicité  -6'486  -817 

Amortissements   -30'750  -42'039 

Résultat d’exploitation 
avant intérêts 

 6'672  52'651 

Charges fi nancières  -15'125  -15'061 

Résultat d’exploitation  -8'453  37'590 

Variation provision pour travaux 
de garantie

 -600  -1'300 

Attribution Fonds de réserve 
d'exploitation

 -  -28'000 

Produit hors exploitation  9'510  9'290 

Produits exceptionnels, uniques 
ou hors période

 -  2'456 

Charges exceptionnelles, uniques 
ou hors période

 -  -1'000 

Résultat de l’exercice  457  19'036 
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RAPPORT DE L'AUDITEUR

Aux Gérants de Déclics Déclencheurs d'avenirs Sàrl, Sion

Rapport sur l’examen succinct (review) des comptes annuels

Conformément au mandat qui nous a été confié, nous avons procédé à un examen succinct des états 
financiers de Déclics Déclencheurs d'avenirs Sàrl pour l’exercice arrêté le 31 décembre 2025.  

Ces états financiers relèvent de la responsabilité des Gérants alors que notre responsabilité consiste 
à émettre un rapport sur ces états financiers sur la base de notre examen succinct.

Nous avons effectué notre examen succinct selon la Norme d'Audit suisse 910 Review (examen suc-
cinct) d’états financiers. Cette norme requiert que l'examen succinct soit planifié et réalisé en vue 
d'obtenir une assurance modérée que les états financiers ne comportent pas d'anomalie significa-
tive. Un examen succinct comporte essentiellement des entretiens avec le personnel de la société 
et des procédures analytiques appliquées aux données financières. Il fournit donc un niveau d'assu-
rance moins élevé qu'un audit. Nous avons effectué une review et non un audit et, en conséquence,
nous n'exprimons donc pas d'opinion d'audit.

Sur la base de notre examen succinct, nous n'avons pas relevé de faits qui nous laissent à penser que 
les états financiers ne donnent pas une image fidèle du patrimoine, de la situation financière et des
résultats  de Déclics Déclencheurs d’avenirs Sàrl et ne sont pas conformes à la loi suisse et aux 
statuts. 

Sion, le 23 avril 2026 

BDO SA

Annexes
Comptes annuels 

Loïc Rossé
Expert-réviseur agréé

p.p. Marine Amaro-Moulin 
Experte-réviseur agréée 

Un nouvel espace de vente pour nos vélos de seconde main ! 

 Depuis la fi n de l’année 2025, participants et chefs d’équipe travaillent activement à créer un nouvel espace de vente de vélos de seconde main © Déclics
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Remerciements

	» Service de l’action sociale (SAS)
	» Ville de Sion
	» Services sociaux communaux
	» Office cantonal AI
	» Croix-Rouge Valais
	» Bureau d’accueil pour candidats 
réfugiés (BACR)

	» OSEO Valais
	» HES-SO Valais / Wallis
	» Police Régionale des Villes du Centre 
(PRVC)

	» TCS Section Valais
	» Velospot Publibike
	» Working Bicycle
	» Loterie Romande
	» Dîme de l’alcool

Ainsi qu’à toutes nos entreprises parte-
naires, institutions et organisations à but 
non lucratif avec lesquelles nous colla-
borons.

Gérants

Gaël Blanchet, président
Christine Bitz, membre
Isabelle Darbellay, membre
Blaise Fumeaux, membre
Luis Vaudan-Bellaro, membre

Crédits

Textes : 	 Gaël Blanchet et  
	 Philippe Salomon

Layout : 	 Fabrice Morciano

Chiffres clés

32
nombre de personnes  
en insertion

457 
en francs, bénéfice  

net de l’exercice

39
âge moyen des personnes en 

insertion (de 18 à 59 ans)

37% 
taux de  
réinsertion 

64% 
part de financement par des  
activités économiques 

Bâtir des trajectoires durables : entre engagement social 
et impact local

« Agir localement, transformer durablement . »

Au cours de l’année écoulée, Déclics Déclencheurs d’avenirs a poursuivi avec 

détermination sa mission d’accompagnement vers la réinsertion professionnelle, 

en s’appuyant sur une approche à la fois humaine, pragmatique et ancrée dans 

les réalités du terrain. Dans un contexte socio-économique exigeant, notre 

organisation a su maintenir un cap clair : redonner des perspectives concrètes à 

des personnes éloignées du marché du travail.

Les résultats obtenus témoignent de la pertinence de notre modèle. Le taux 

de réinsertion professionnelle de 37%, confirme l’efficacité de nos dispositifs 

d’accompagnement individualisé et de nos activités économiques formatrices 

et porteuses de sens. Ce chiffre reflète non seulement l’engagement des 

bénéficiaires, mais également celui de l’équipe qui œuvre quotidiennement à créer 

des conditions favorables à un retour durable à l’emploi.

Cette année a également été marquée par l’obtention de la certification « Marque 

Valais Entreprise ». Cette reconnaissance résonne comme une validation forte de 

notre engagement : celui de concilier impact social et ancrage économique local, 

tout en intégrant pleinement les enjeux écologiques dans nos activités. Elle vient 

souligner le sens de notre action, à la croisée de l’insertion, de la proximité et de la 

responsabilité environnementale.

Plus que jamais, Déclics Déclencheurs d’avenirs affirme sa volonté de bâtir des 

ponts durables entre les personnes et le monde du travail. Parce que chaque 

parcours mérite une chance, et que chaque réussite, aussi modeste soit-elle, 

contribue à construire une société inclusive et humaine. 

Philippe Salomon 

Directeur

Quelle aventure, quelle superbe aventure !

Ce qu’il faisait froid en 2013 dans cette bâtisse, un froid mordant qui donnait 
envie de baisser nos manches plutôt que de les redresser. Nous tricotions 
au quotidien pour payer les factures, donner du sens au travail social et 
espérer que le meilleur serait à venir. Claude-Alain Kittel, Gérard Moulin, 
Dominique Pignat, Yann Roduit, Emmanuel Troillet furent quelques-uns des 
artisans tenaces qui ont mis du vent dans les voiles de l’entreprise durant 
cette période de fragilité. Nous y avons cru et fort heureusement, d’autres 
personnes avec nous : Jérôme Favez et Roland Favre du service de l’action 
sociale, la ville de Sion par son président, Philippe Varone. Des braises de la 
Thune est alors naît Déclics. 

La mue de l’entreprise s’est opérée en 2019. Nouveau nom, nouvel ancrage 
entrepreneurial, nouvelle équipe de gérance, et soulagement suprême, un 
premier directeur Philippe Salomon. Tout était neuf à l’exception de notre 
finalité : produire de la réinsertion professionnelle. Cet aspect, au cœur de 
notre action, est devenue avec le temps notre plus grande victoire. Déclics 
a effectivement conquis le droit aujourd’hui de se considérer avec fierté 
puisque sa mission sociale est assurée avec une efficacité supérieure à 
la moyenne. Que tout le personnel de l’entreprise soit ici remercié, rien ne 
serait possible sans leur bienveillance et leur investissement. 

L’année 2026 sera l’année d’un renouveau au sein des gérantes et des 
gérants. Christine Bitz, Isabelle Darbellay, Blaise Fumeaux et moi-même 
passons le relai à des forces encore plus vives. Nous le faisons en sérénité 
et en confiance, l’équipe entrante pourra compter sur une entreprise 
efficace, des finances saines et de solides bases de gouvernance. Que les 
partenaires institutionnels soient aussi rassurés face à ce changement, il 
leur sera indolore. Beaucoup le savent en effet, Déclics n’est pas une affaire 
de personnalités. Il y règne désormais un souffle qui anime une mission, des 
valeurs qui infusent un état esprit, bref, il y fait chaud d’une chaleur humaine 
qui dépasse la somme des parties. 

Quelle aventure ce fût pour moi, quelle superbe aventure et je suis 
reconnaissant envers tous ceux et toutes celles qui l’ont rendue possible. 

Gaël Blanchet  
Ex-président 

Retrouvez-nous sur les réseaux  
et sur www.declics.ch
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